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1. INNLEDNING

Klima- og miljedepartementet viser til Prop. 1 S (2019-2020) og de tilherende
budsjettinnstillingene (Innst. 9 S og Innst. 14 S), og stiller i dette tildelingsbrevet
bevilgningene til disposisjon for Kulturminnefondet. Tildelingsbrevet gir sammen med
Instruks for virksomhets- og ekonomistyring, Prop. 1 S og budsjettinnstillingene, rammer,
forutsetninger, og krav for Kulturminnefondet i 2020. Tildelingsbrevet og instruksen er
utgangspunktet for Kulturminnefondets rapportering gjennom aret.

Departementet ensker 4 understreke at de nasjonale mélene som er presentert i Prop. 1S
(2019-2020) er politisk fastsatte nasjonale mal, hvor god maloppnéelse avhenger av bruk av
virkemidler og gjennomfering av tiltak 1 alle sektorer. Kulturminnefondets egne bidrag til
maloppnaelse vil derfor variere, ut i fra hvilke virkemidler og ansvar etaten innehar.

I tildelingsbrevet er de prioriterte nasjonale mélene for 2020 gjengitt, men de gvrige nasjonale
malene ligger fortsatt fast.

Etatsstyringsheftet "Prinsipper for etatsstyring i miljeforvaltningen" beskriver hvilke
prinsipper som skal ligge til grunn for Klima- og miljedepartementets etatsstyring.
Reglementet for ekonomistyring 1 staten og Bestemmelser om ekonomistyring i staten ligger
til grunn for styring av all statlig virksomhet.

2. OVERORDNEDE PRIORITERINGER FOR ETATEN

Kulturminnefondet skal fortsatt ha stor oppmerksomhet pa risiko 1 tilskuddsforvaltningen.

3. NASJONALE MAL, PRIORITERINGER, STYRINGSPARAMETERE OG
OPPDRAG FOR 2020

Kulturminner og __‘
kulturmilja

Nasjonale mal

2.1 Tapet av verneverdige kulturminner skal minimeres.

2.2 Et prioritert utvalg automatisk fredede og andre arkeologiske kulturminner skal ha
et ordinzgert vedlikeholdsniva innen 2020.

2.3 Et representativt utvalg kulturminner og kulturmiljo skal vaere vedtaksfredet innen
2020.

2.4 Fredede bygninger, anlegg og fartey skal ha et ordinzert vedlikeholdsniva innen
2020.



Prioriteringer

Styringsparametere

Kulturminnefondet skal prioritere & folge opp
arbeidet med a forenkle og effektivisere
seknadsprosedyrer.

* Antall seknader og seknadsbelop totalt
* Antall avsluttete saker

* Antall lepende/utestaende tilsagn

« Status utbetalinger og eierform

Kulturminnefondet skal sgke en bred
geografisk spredning i tilskuddsforvaltningen

* Antall tilsagn gitt og totalsum fordelt pa
fylker

* Antall kulturminner som er satt i stand
fordelt pé fylke, type kulturminner, formell
status (fredet eller vernet) og eierform.

Kulturminnefondet skal i sin
tilskuddsforvaltning prioritere faglig og
tematisk bredde.

* Antall tilsagn gitt fordelt pa kategoriene
arkeologi, private bygninger, industri og
forretningsbygg, offentlige og allmenne
bygninger, utomhusanlegg, kulturlandskap,
ferdsel og samferdselsanlegg, bater, fartoy,
andre konstruksjoner og annet.

Oppdragsliste 2020 for resultatomrdde 2 Kulturminner og kulturmiljo

Oppdrag — dokumenter som skal oversendes Klima- og Tidsfrist
miljedepartementet

Levere en oversikt over utredninger/utviklingsprosjekter/rapporter som 1. juni og
utfores hos Kulturminnefondet og som antas & ha betydning for KLD. 31.desember

Administrativt

Prioriteringer

Styringsparametere

Samordning av de administrative funksjonene
1 miljeforvaltningen, jf strategi for
effektivisering og samaordning av de
administrative funksjonene 1
miljoforvaltningen.

Kulturminnefondet har stattet opp om og
gjennomfort samordningstiltak i felles
strategier og tiltaksplaner, og bidratt 1 det
lopende utviklingsarbeidet knyttet til de
ulike administrative tjenestene, slik at de
planlagte gevinstene kan realiseres pa sikt.

Kulturminnefondet har lopende bidratt til
vurdering og identifisering av
risikomomenter som kan fore til vi ikke
nar mélene i samordningsstrategien, eller
som kan fore til malene ikke nas innen
fastsatte frister.

Miljedirektoratet skal levere IKT-
driftstjenester til Kulturminnefondet i lopet
av 1. kvartal 2020. Kulturminnefondet har
inngatt avtale med Miljedirektoratet som
beskriver leveransen og kostnaden for
Kulturminnefondet.




Oppdragsliste 2020 — Sikkerhet og beredskap

Oppdrag — dokumenter som skal oversendes Klima- og Frist
miljedepartementet

1. Gjennomfore ovelse pa digital sikkerhet med 31 des
utgangspunkt i DSBs evingspakke og oversende '
evalueringen til departementet.

2. Felge opp digitaliseringsstrategien. Arsrapport

Miljevennlig produkter og tjenester

Etaten skal s langt som mulig velge og bruke miljovennlige produkter og tjenester 1 egen
organisasjon, som for eksempel minimal bruk av plast. Matsvinnet skal minimeres. Etaten bes
rapportere overordnet pa arbeidet 1 arsrapporten for 2020.

Fellesforinger

Inkluderingsdugnaden

Kulturminnefondet skal arbeide for & utvikle rutiner og arbeidsformer for & nd malene for
regjeringens inkluderingsdugnad. Kulturminnefondet skal i arsrapporten redegjore for
hvordan rekrutteringsarbeidet har vert innrettet for 4 nd malet om 5 pst., vurdere eget arbeid
opp mot malene og omtale utfordringer og vellykkede tiltak. Har Kulturminnefondet hatt
nyansettelser i faste eller midlertidige stillinger 1 2020, skal en rapportere 1 arsrapporten tallet
pa de med nedsatt funksjonsevne eller hull i CV-en, sammen med nyansettelser i faste og
midlertidige stillinger totalt. Kulturminnefondet skal rapportere i henhold med veiledningen,

ref. https://www.regjeringen.no/no/dokumenter/fellesforing-i-tildelingsbreva-for-
2020/1d2683383/

4. BUDSJETT OG FULLMAKTER

4.1 Tildeling og budsjettforutsetninger

Tildelte bevilgninger skal disponeres i samsvar med Prop. 1 S (2019-2020), og Stortingets
vedtak basert pd Innst. 9 S (2019-2020) og Innst. 14 S (2019-2020). Midlene skal for gvrig
disponeres i samsvar med bevilgningsreglementet, Reglement og bestemmelser for
okonomistyringen 1 staten, instruks for virksomhets- og gkonomistyring, og andre rundskriv
og krav fra Finansdepartementet som er fastsatt for disponeringen av statlige budsjettmidler.

Endringer og feringer pé poster som er beskrevet i Prop. 1 S (2019-2020), er ikke omtalt 1
tildelingsbrevet. Nedenfor presenteres derfor kun budsjettforinger ut over det som stér i Prop.
1 S (2019-2020).

Utgifter
Folgende belop tildeles pa kap 143212020 (11 000 kr)
(Kapittel/post Betegnelse Tildeling 2020
1432.50 Til disposisjon til kulturminnetiltak 126 362
Sum kapittel 1432 126 362



https://www.regjeringen.no/no/dokumenter/fellesforing-i-tildelingsbreva-for-2020/id2683383/
https://www.regjeringen.no/no/dokumenter/fellesforing-i-tildelingsbreva-for-2020/id2683383/

Spesielle budsjettforutsetninger:

Kulturminnefondet er et forvaltningsorgan med serskilte fullmakter til bruttofering utenfor
statsbudsjettet (nettobudsjettert virksomhet). Dette innebarer at Kulturminnefondet:

- 1 tillegg til inntektene fra bevilgning pa 50-post, kan disponere eksterne inntekter fullt ut til
virksomhetens formal.

- far overfort resultatet av drets drift til pafelgende budsjettar. Virksomheten disponerer
eventuelt positivt arsresultat og har ansvaret for & dekke eventuelt negativt arsresultat.

Fullmakt til & innga forpliktelser:

Kulturminnefondet delegeres myndighet til & benytte unntaksbestemmelsene 1
bevilgningsreglementet. Dette gjelder 4 innga leieavtaler og avtaler om kjop av tjenester
utover budsjettéret.

5. RAPPORTERING

Etatene rapporterer resultater og arsregnskap 1 forelopig og endelig arsrapport, som viser
status per 31. august og 31.desember 2020. Rapportene skal foreligge minst to uker for
etatsstyringsmetene.

Vi minner om at virksomheten mé ha et system slik at budsjetteringen og regnskapsferingen
internt kan fordeles pa de ulike virkemiddel- og resultatomréadene.

Frister for rapporteringer i 2020 er:

Endelig arsregnskap for 2019: 4. februar 2020

Endelig arsrapport for 2019: 15. mars 2020

Avviksrapportering: 15. mai 2020

Forelapig arsrapport: 14. september 2020

Rapportering om tildelinger og belastningsfullmakter pr 15. november 2020

Endelig arsregnskap for 2020: 4. februar 2021
Endelig arsrapport for 2020: 15. mars 2021

Arsrapporten skal publiseres pa departementets og virksomhetens hjemmesider innen
1. mai. Ogsé departementets instruks til underliggende virksomhet, tildelingsbrev og
supplerende tildelingsbrev skal publiseres.

6. MOTEPLAN

Mogtedato | Klokkeslett Motetype
23.april |10-12 Halvirsmete
15. okt 10-12 Hlvarsmeote







INSTRUKS FOR
VIRKSOMHETS- OG KONOMISTYRINGEN 1
KULTURMINNEFONDET

Instruksen er fastsatt av Klima- og miljodepartementet 1 medhold av § 3 i Reglement for
ekonomistyring i staten og trer i kraft 1. januar 2020
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departementsrad

1. Formal

Denne mstruksen inneholder grunnleggende krav til Kulturminnefondets virksomhets- og
gkonomistyring. Instruksen beskriver samfunnsoppdrag, myndighet og ansvar, samt
administrative krav til Kulturminnefondet. @konomiforvaltningen skal folge "Reglement for
okonomistyring 1 staten" ("Reglementet") og "Bestemmelser om ekonomistyring 1 staten"
("Bestemmelsene') med de tilfayelser og presiseringer som fiemgér av denne instruksen.
Kulturminnefondet skal kunne dokumentere interne rutiner og prosesser i1 instrukser,
retningslinjer og rutmebeskrivelser. Instruksen er bygd opp som et supplement til
"Reglementet"” og "Bestemmelsene”, og mi ses i sammenheng med de arlige tildelingsbrevene
og styringsdialogen for evrig,

2. Kulturminnefondets myndighets- og ansvarsomride

Kulturminnefondet er et ordinert forvaltningsorgan med sarskilte fullmakter underlagt
Klma- og miljedepartementet. Fondet ledes av et styre som har det overordnede ansvaret for
Kulturminnefondet, jf forskrift om Norsk kulturminne fond.

Kulturminnefondet skal arbeide for a oppna de nasjonale mélene pé kulturminnefeltet som
arlig blir presentert i Prop. 1 S. Kulturminnefondet har et serlig ansvar for & nd malene pa de
onradene Kulturminnefondet har myndighet og juridiske virkemidler.

De spesifikke méil, prioriteringer, styringsparametere og oppdrag som Kulturminnefondet skal
giennomfare det enkelte ar blr gitt i de arlige tildelingsbrev.

2.1. Kulturminnefondets rolle og hovedfunksjoner
For a medvirke til 4 nd de nasjonale malene pa kulturminnefeltet og ivareta sitt
samfunnsoppdrag skal Kulturminnefondet uteve folgende funksjoner:

Kulturminnefondet har i hovedsak ansvar for verneverdige kulturminner. Kulturminnefondet
kan gi statte til fredete kulturminner i sarskilte tilfeller.

Kulturminnefondet er et lavterskeltilbud til private eiere av verneverdige kulturminner.
Primzeroppgaven til fondet er seknadsbehandling, tildeling og oppfelging av tilskudd til
verneverdige kulturminner.



Gjennom sin virksomhet og ved tildeling av midler, skal Kulturminnefondet bidra til at
kulturminner og kulturmiljeer fir ekt oppmerksomhet og en mer fremtredende plass i folks
bevissthet som ressurser i samfunnsutviklingen.

Kulturminne fondet skal arbeide for 4 ke samspillet mellom offentlige og private midler til
vern og utvikling av verneverdige kulturminner og kulturmilje. Fondets aktiviteter skal
innrettes slik at det stimuleres til gkt vernemnsats fra eiere og neringsliv, og til mer effektive
samarbeidsformer mellom offentlige og private akterer.

Kulturminnefondet skal samarbeide med Riksantkkvaren.

Kulturminnefondet skal bygge oppunder kommunenes/fylkeskommunenes arbeid med a ta
vare pa vemeverdige kulturminner og kulturmilje.

Kulturminne fondet skal giennom tildeling av tilskudd legge vekt pa representativitet med
hensyn til geografisk, sosial-, etnisk-, nerings- og tidsmessig fordeling.

Kulturminnefondet skal bidra til at et mangfold av kulturminner og kulturmiljo kan benyttes
som grunnlag for framtidig opplevelse, kunnskap, utvikling og verdiskaping,

Kulturminnefondet skal ha fokus pa mformasjon og veiledning gjennom fondets nettsider og i
forbindelse med saksbehandling av seknader om tilskudd. Kulturminnefondet skal ogsa gi
generell radgivning i kulturminnefaglige sporsmil

Kulturminnefondet skal legge vekt péd 4 formidle miljginformasjon til allmennheten.
Hovedkanalen for informasjon om miljgcts tilstand og utvikling skal vare miljestatus.no.

Kulturminnefondet skal i det lapende arbeidet folge opp resultatene fra Menon-publikasjonen.

2.2. Myndighetsutevelse
Prinsippet om universell utforming skal nkluderes i vilkdr for stette nar Kulturminne fondet
gir tilskudd til kulturminner som er offentlige eller allment tilgjengelige.

Kulturminnefondet skal legge vekt pa kvalitet og effektivitet 1 saksbehandlingen.

Tilskuddsforvaltningen ved Kulturminnefondet skal uteves 1 samsvar med statens
ekonomireglement.

2.3. Sikkerhet og beredskap

Norsk kulturminnefond skal vedlikeholde sikkerhetsinstruks, informasjonssikkerhetspolicy og
beredskapsplanverk. Sikkerhetsleder i Klma- og miljedepartementet skal varsles om alvorlige
uenskede hendelser. Norsk kulturminnefond er ikke autorisert for & behandle

skjermingsverdig informasjon etter skkerhetsloven.

3. Fullmakter

3.1. Fullmakt til & opprette og inndra stillinger
Direktoren kan etter skriftlig delegert fullmakt fra styret opprette og mndra stillinger mnenfor
rammen av drifisbevilgninger som stilles til disposisjon for Kulturminnefondet 1



tildelingsbrevet. Oppretting og mndragning av stillinger skal skje 1 samsvar med
bestemmelsene 1 statsansatteloven og hovedavtalen 1 staten. Opprettelse av stillinger som
forutsetter at den tilsatte blir beskikket av Kongen i statsrad, skal fiemmes Klima- og
miljgdepartementet.

3.2. Fullmakt til &4 pidra staten forpliktelser om utbetaling i fremtidige budsjettir
Kulturminnefondet kan ha utestaende bestillinger og tilsagn om tilskudd ved utgangen av et ar
dersom sarskilt bestillings- eller tilsagnsfullmakt for vedkommende budsjettpost er tildelt fra
Klma- og miljedepartementet. Utestdende bestillinger og tilsagn skal ikke overstige
fullmakten med tilegg av eventuelle belep som er overfart til neste budsjettar under den
aktuelle budsjettposten.

Utbetalinger som forutsettes foretatt i framtidige budsjettar, ma dekkes mnenfor den til enhver
tid gieldende tildeling pa den aktuelle posten. Varigheten for det enkelte tilsagn skal settes for
a sikre best mulig maloppnaelse for ordningen, samtidig som god styrmg og kontroll av
midlene opprettholdes. Tilsagn om tilskudd skal normalt ikke gis for lengre tid enn tre ar, dvs.
bevilgningsaret pluss to ar til. Unntaksvis kan tilsagn gis for inntil 5 dr. Virksomheten skal ha
en samlet oversikt som til enhver tid viser alle utestdende bestillinger og tisagn. Det
forutsettes at gitte tilsagn trekkes tibake dersom titak ikke er gjennomfert innenfor
tilsagnsperioden.

Bestillings- og tilsagnsfullmakter gjelder kun for ett ar. Utestdende bestillinger og tilsagn som
forventes utbetalt 1senere budsjettar, ma dekkes innenfor nye fullmakter for det aktuelle aret.
Forslag om slike fullmakter fremmes i den ordinre budsjettprosessen.

3.3. Myndighet til 4 avgjere erstatning til tilsatte ved skade pa eller tap av private
eiendeler

Med hjemimel i pkt. 41 kgl res. av 10. juni 1983 delegerer Klima- og miljedepartementet

myndighet til Kulturminnefondet til a avgjere erstatning til tilsatte ved evt. skade pa eller tap

av private eiendeler i forbindelse med tjenesten. Det vises til brev av 4. mai 2015 for

fullstendig(e) redegjerelse og forutsetninger.

4. Styringsdialog og rapportering

Styringsdialogen mellom departementet og Kulturminnefondet skal giennomferes isamsvar
med "Prinsipper for etatsstyring i miljgforvaltningen", ogi henhold til "Reglementet" og
"Bestemmelsene"”. Hovedelementet 1 styringsdialogen er tidelingsbrevet. Styringsdialogen
skal dokumenteres.

5. Risikostyring

Helhetlig risikostyring skal vaere integrert 1mal- og resultatstyringen. Risikostyring skal
forebygge og begrense hendelser som kan pavirke maloppnaelsen negativt ved & identifisere,
vurdere, handtere og folge opp riskko som star i veien for miloppnaelse. Med helhetlig
risikostyring menes at hele virksomheten, inkludert blant annet omdemme, IT systemer, HMS
mfl, er en del av risikkostyringssystemet.

Direkteren har ansvaret for at nedvendige risikoanalyser gjennomfares, og at risikostyring
integreres i etatens virksomhet. Risikoanalyser skal forankres i styret. Risikoanalyser skal



vare et formelt punkt pa etatsstyringsmatene og status for analysene skal referatfores. Videre
oppfelging vurderes pa bakgrunn av risiko og vesentlighet.

6. Virksomhetens regnskapsprinsipp

Det presiseres at Kulturminnefondet skal utarbeide et arsregnskap i trad med ettarsprinsippet.
Dette virksomhetsregnskapet skal fares som periodisert regnskap etter de statlige
regnskapsstandardene (SRS). Bokforte bruttoinntekter og - utgifter skal fremgd av
virksomhetens arsregnskap og arsrapport.

7. Kulturminnefondets inntekter

Overfarngen av tilskuddet under kap. 1432 post 50 vil vare en inntektspost i
virksomhetsregnskapet. En ammen mntektspost vil vare eventuelle tilbakebetalinger av
utbetalte tilskudd.

Dersom Kulturminnefondet ensker & iverksette mntektsgivende virksomhet, skal dette
godkjennes av Klima- og miljgdepartementet for slk virksomhet igangsettes.

Dersom noen ensker a gi gaver til Kulturminnefondet, skal dette forelegges Klima- og
miljgdepartementet for et samtykke til 4 motta gaven. Eventuelle pengegaver som
departementet godkjenner, fores til inntekt 1 fondets virksomhetsregnskap.
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